
 

INDIKATOR KINERJA UTAMA PERUBAHAN DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN 
KABUPATEN PURBALINGGA 

 

TUJUAN DAN SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan dan 

Sumber Data) 

Target  
2022 

Target  
2023 

Target  
2024 

Target  
2025 

Target  
2026 

(1) (2) (3)      

TUJUAN 1 : 
     

Meningkatnya Kinerja 
Sektor Perindustrian 

Pertumbuhan PDRB 
Sektor Industri 
Pengolahan 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengukur kemajuan ekonomi sektor 
perindustrian sebagai hasil pembangunan daerah 

 Formulasi  Pengukuran: 

𝑃𝑒𝑟𝑡𝑢𝑚𝑏𝑢ℎ𝑛 𝑃𝐷𝑅𝐵 =
𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡 − 𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡−1

𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡−1
× 100% 

 
 Tipe Penghitungan : 

Non Komulatif (Persen) 
 Perangda Penanggungjawab: 

DINPERINDAG 
 Sumber Data : 

BPS 

3,76 3,76 5,50 5,80 5,90 

SASARAN 1 : 
  

Peningkatan Daya Saing 
Sektor Perindustrian 

Persentase Kenaikan 
Nilai PDRB Sektor 
Industri Pengolahan 
(ADHB) Atas Dasar 
Harga Berlaku 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator dipilih untuk melihat pergeseran dan struktur ekonomi sektor 
industri di suatu daerah dalam suatu periode tertentu 

 Formulasi  Pengukuran: 
𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑃𝐷𝑅𝐵 𝑠𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟 𝑖𝑛𝑑𝑢𝑠𝑡𝑟𝑖 𝑝𝑒𝑛𝑔𝑜𝑙𝑎ℎ𝑎𝑛 (𝐴𝐷𝐻𝐵)

𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 𝑛 –  𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 𝑁 − 1
𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑃𝐷𝑅𝐵 𝑠𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟 𝑖𝑛𝑑𝑢𝑠𝑡𝑟𝑖 𝑝𝑒𝑛𝑔𝑜𝑙𝑎ℎ𝑎𝑛 (𝐴𝐷𝐻𝐵) 𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 n-1

× 100 

 
 Tipe Penghitungan : 

Non Komulati (Persen) 
 Perangda Penanggungjawab: 

INPERINDAG 
 Sumber Data : 

BPS 

NA NA 28,49 28,50 28,55 



 

TUJUAN DAN SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan dan 

Sumber Data) 

Target  
2022 

Target  
2023 

Target  
2024 

Target  
2025 

Target  
2026 

(1) (2) (3)      

TUJUAN 2 : 
  

Meningkatnya Kinerja 
Sektor Perdagangan 

Pertumbuhan PRDB 
Sektor Perdagangan  

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengukur kemajuan ekonomi sebagai hasil 
pembangunan daerah 

 Formulasi  Pengukuran: 
 

𝑃𝑒𝑟𝑡𝑢𝑚𝑏𝑢ℎ𝑛 𝑃𝐷𝑅𝐵 =
𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡 − 𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡−1

𝑃𝐷𝑅𝐵𝑡−1

× 100% 

 
 Tipe Penghitungan : 

Non Komulatif (Persen) 
 Perangda Penanggungjawab: 

DINPERINDAG 
 Sumber Data : 

BPS 
 

4 4,5 5,50 5,80 5,90 

SASARAN 1 : 
  

Peningkatan daya saing 
sektor perdagangan 

Persentase Kenaikan 
Nilai PDRB Sektor 
Perdagangan (ADHB) 
Atas Dasar Harga 
Berlaku 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator dipilih untuk melihat pergeseran dan struktur ekonomi sektor 
perdagangan di suatu daerah dalam suatu periode tertentu 

 Formulasi  Pengukuran: 
𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑃𝐷𝑅𝐵 𝑆𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟 𝑃𝑒𝑟𝑑𝑎𝑔𝑎𝑛𝑔𝑎𝑛 (𝐴𝐷𝐻𝐵)

𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 𝑛 − 𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 𝑛 − 1
𝑁𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑃𝐷𝑅𝐵 𝑠𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟 𝑝𝑒𝑟𝑑𝑎𝑔𝑎𝑛𝑔𝑎𝑛 (𝐴𝐷𝐻𝐵)𝑇𝑎ℎ𝑢𝑛 𝑛-1

 𝑥 100 

 
 Tipe Penghitungan : 

Non Komulatif  (Persen) 
 Perangda Penanggungjawab: 

DINPERINDAG 
 Sumber Data : 

BPS 
 

NA NA 12,70 12,80 12,85 



 

TUJUAN DAN SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan dan 

Sumber Data) 

Target  
2022 

Target  
2023 

Target  
2024 

Target  
2025 

Target  
2026 

(1) (2) (3)      

SASARAN 2 : 
  

Meningkatnya 
Penggunaan Produk 
Dalam Negeri 

Persentase 
Penggunaan  Produk 
Dalam Negeri 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui penggunaan produk dalam negeri 
oleh instansi pemerintah 
 

 Formulasi  Pengukuran: 
𝐴𝑛𝑔𝑔𝑎𝑟𝑎𝑛 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑔𝑢𝑛𝑎𝑘𝑎𝑛 𝑝𝑟𝑜𝑑𝑢𝑘 𝑑𝑎𝑙𝑎𝑚 𝑛𝑒𝑔𝑒𝑟𝑖

𝐴𝑃𝐵𝐷
 𝑥 100% 

 
 Tipe Penghitungan : 

Non Komulatif (Persen) 
 Perangda Penanggungjawab: 

DINPERINDAG 
 Sumber Data : 

DINPERINDAG  
 

NA 40 75 79 80 

TUJUAN 3 : 
  

Meningkatnya Kualitas 
Kelembagaan 
DINPERINDAG 

Nilai Kematangan 
Perangkat Daerah 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui kemampuan daerah dalam 
penataan perangkat daerah yang tepat fungsi, tepat ukuran dan sinergis 
secara berkelanjutan menuju perangkat daerah yang modern  
 

 Formulasi  Pengukuran: 
 
 
 

 Tipe Penghitungan : 
Non Komulatif (Angka) 

 Perangda Penanggungjawab: 
DINPERINDAG 

 Sumber Data : 
Variabel Kematangan Organisasi Dinperindag 

 

NA NA 42 43 44 

Jumlah Nilai Variabel Penilaian Kematangan Perangkat 
Daerah 



 

TUJUAN DAN SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

PENJELASAN 
(Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan dan 

Sumber Data) 

Target  
2022 

Target  
2023 

Target  
2024 

Target  
2025 

Target  
2026 

(1) (2) (3)      

SASARAN 1 : 
  

Meningkatnya 
Implementasi SAKIP 
DINPERINDAG 

Nilai SAKIP 
DINPERINDAG 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui tingkat implementasi SAKIP 
DINPERINDAG Kabupaten Purbalingga 
 

 Formulasi  Pengukuran: 
 
 
 

 Tipe Penghitungan : 
Non Komulatif (indeks) 

 Perangda Penanggungjawab: 
DINPERINDAG 

 Sumber Data : 
LHE SAKIP Inspektorat Daerah Kabupaten Purbalingga 
 

67,97 72,41 73,05 73,08 73,09 

------------------------------------------------------------======================================= 
 Purbalingga,    1 April 2024      Januari 2022 

Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan  
Kabupaten Purbalingga 

 
 
 
 

JOHAN ARIFIN, S.Sos. M.Si 
NIP. 19740520 199803 1 0046 

 

Hasil Evaluasi SAKIP dari  Inspektorat 


